
IT Teamleder til Danmarks tredjestørste arbejdsgiverorganisation

En spændende ny stilling hos TEKNIQ Arbejdsgiverne!

Har du erfaring med projektledelse og har du lyst til at lede et lille team af specialister
med høj faglighed og stort engagement? Er du en dygtig IT fagleder med stærke
samarbejds- og kommunikationsevner og en sund forretningssans? Vil du være en del
af en helt ny og meget ambitiøs organisation, og har du lyst til at gribe en unik chance
for at sætte dit præg på udviklingen af en virksomhed, hvor bl.a. grøn profilering og
digitalisering står højt på dagsordenen?

Så har vi muligvis jobbet til dig her!

Om TEKNIQ Arbejdsgiverne

TEKNIQ Arbejdsgiverne, som er landets tredje største arbejdsgiver- og
erhvervsorganisation, repræsenterer 4.100 virksomheder inden for el, VVS og metal og
er en del af Dansk Arbejdsgiverforening. Branchen beskæftiger 55.000 medarbejdere,
og den samlede årlige omsætning beløber sig til ca. 60 mia. kr. TEKNIQ
Arbejdsgiverne har ca. 80 medarbejdere, hvoraf 60 er placeret på hovedkontoret i
Glostrup og 20 i Odense.

I kølvandet på den fusion, som i 2019 resulterede i det nuværende TEKNIQ
Arbejdsgiverne, blev der igangsat en omstrukturering af organisationen. Man er i dag
ved at være godt på plads med den nye organisation, hvor blandt andet stillingen som
IT teamleder får en nøglefunktion, eftersom samtlige IT-systemer er blevet udskiftet
indenfor det seneste halve år - herunder bl.a. ny hjemmeside og nyt CRM-system,
ERP-system og telefonisystem samt nye computere, telefoner osv. til alle i hele
organisationen.

Som organisationens nye IT teamleder vil du komme til at arbejde med base på
selskabets kontor i Glostrup og med reference til underdirektøren i afdelingen for
Økonomi, IT og administration. Jobbet er en unik platform for dig, der har lyst til at
bygge noget nyt op og få mulighed for at sætte dit fingeraftryk på en organisation
præget af stærke kompetencer og stort engagement. Samtidig bliver du en del af en
organisation i forandring, hvor grøn omstilling og digital transformation er nøgleordene.

Om jobbet

Som IT Teamleder vil du komme til at spille en vigtig rolle i at være med til at sikre, at
TEKNIQ Arbejdsgivernes IT udvikler sig i takt med forretningens behov. Udover den
faglige ledelse af to dygtige medarbejdere, som står for den daglige drift, vil du blive
ansvarlig for udvikling af TEKNIQ Arbejdsgivernes it-strategi, herunder sparring med
forretningen for at afdække bruger- og systembehov. Og du vil komme til at stå i
spidsen for strategiske IT-udviklingsprojekter eller medvirke som ekspert, når
forretningen selv er drivende på projekter med it-indhold.

Din rolle vil således indebære ansvaret for følgende områder:

Strategi og arkitektur, herunder udvikling af it-strategi, strategi for sourcing samt

overordnet it-arkitektur.

●

Udviklingsaktiviteter, herunder it-projektledelse, leverandørstyring-/dialog, design,

konfigurationer, tests og kvalitetssikringer samt dialog med forretningen i hele

forløbet.

●

Sikkerhed, herunder koordinerende ansvar for GDPR.●

Infrastruktur & drift, herunder drift og service af eksisterende it-løsninger samt

tilrettelæggelse heraf på optimal vis.

●

Koordinering med Økonomiafdelingen vedr. organisering af IT-driften, herunder

leverandørstyring, resultat-, kontrakt- og aftalestyring samt budgetoverholdelse.

●

Koordinering med afdelingen for Data og Analyse vedr. nyttiggørelse af data

gennem intelligent rapportering og analyser.

●

Stillingen er:
Besat

Ansøgningsfrist:
Besat

Kontaktperson:
Mette Landau
+45 21 90 21 88

Lokation:
Paul Bergsøes Vej 6
2600 Glostrup
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Koordinering med HR vedr. rekruttering af de rette kompetencer samt udvikling

og realisering af det digitale potentiale hos eksisterende medarbejdere.

●

Om dig

Som den ideelle kandidat forestiller vi os, at du er i besiddelse af følgende erfaringer
og kompetencer:

Du har en relevant akademisk uddannelse på min. bachelor niveau – gerne

suppleret med en projektlederuddannelse.

●

Du har erfaring med projektledelse og faglig ledelse af medarbejdere.●

Du har solidt kendskab til MS 365, herunder Business Central, og gerne CRM-

løsninger, cloud-arkitektur og Azure.

●

Du har kendskab til IT-sikkerhed, herunder gerne GDPR.●

Du har interesse for forretningen og er vant til at arbejde strategisk med IT.●

Du har et højt drive og engagement.●

Du er innovativ og løsningsorienteret.●

Du formår at bevare overblikket i en travl hverdag.●

Du har en proaktiv og motiverende adfærd med høj personlig integritet og

rummelighed.

●

Du er udadvendt og handlekraftig.●

Som leder er du lyttende og involverende og har stærke kommunikationsevner i både
skrift og tale. Din ledelsesstil er præget af ydmyghed og ordentlighed samtidig med, at
du har en stærk social intelligens - og gerne lidt humor. Vi forventer, at du arbejder
analytisk, systematisk og struktureret, og at du besidder både beslutningskompetence
og gennemslagskraft.

Vi tilbyder

Vi tilbyder et alsidigt og spændende job med masser af faglige og personlige
udfordringer og stor handlefrihed. Et job på en god arbejdsplads med kompetente og
engagerede kolleger og med attraktive vilkår. Lønnen vil matche dine ansvarsområder
og kompetencer og omfatter også pension, sundhedsforsikring samt fri telefon og
internet. Så hvis ovenstående fanger dig, og du har lyst til at komme med på en
spændende udviklingsrejse i en stærk arbejdsgiverorganisation, så er dette helt sikkert
noget for dig!
Tiltrædelse snarest muligt og gerne 1. november 2021.

Interesseret?

Søg stillingen ved at klikke på ansøgningsknappen, hvor du kan uploade din
ansøgning og dit CV.

Hvis du har spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Mette Landau fra
Landau Headhunting på mobil: + 45 2190 2188.

Landau Headhunting varetager rekrutteringsprocessen, og ansøgninger vil blive læst
løbende. Vi forbeholder os muligheden for at indkalde kandidater inden
ansøgningsfristens udløb.

Vi glæder os til at høre fra dig!
Læs mere om TEKNIQ Arbejdsgiverne på www.tekniq.dk
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